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In conformitate cu prevederile art.478 si al art.479 din Ordonanta de urgenta a Guvernului:
nr. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale :
art.156 din Anexa 10 a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Casa Judeteana de Pensii Arges
organizeaza la sediul institutiei din Pitesti, str. [.C.Bratianu nr.38, examen de promovare in
gradul profesional imediat superior celui detinut, pentru functionarii publici de executie din
cadrul aparatului propriu:
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Conditiile de participare la examen: i
Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute la art. 479 alin. (1), cu;
exceptia literei b), din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu completarile ulterioare, respectiv: '
- sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza, B

- sa fi obtinut cel putin calificativul "bine” la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2
ani de activitate;

- sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata;

Dosarul de concurs se depune la sediul Casei Judetene de Pensii Arges in termen de 20 de zile
de la data publlcarn anuntului, respectiv in perioada 22 noiembrie - 11 decembrie 2024
inclusiv, si contine in mod obligatoriu:
a) formular de inscriere
b) copie de pe carnetul de munca sau adeverin;a eliberata de compartimentul de resurse -
umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza; i
c) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale dm_,;,f
ultimii 2 ani;
d) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii
situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca
acestuia i-a fost aplicat o sanctiune disciplinara, care sa nu fi dost radiata; '
e) formularul de inscriere prevazut la art.137 lit.b din Anexa nr.10 din OUG nr.57/2019,
‘cu modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art.VIl din OUG
nr.121/2023, care poate fi vizualizat accesand www.cjparges.ro sau prin intermediul
secretarului comisiei de concurs la sediul institutiei
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Conform prevederilor Regutamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce |
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind . s
protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusnv"\-ﬁ
persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-l primeascd. Dacd ati primit acest document in mod eronat, va
adresam rugdmintea de a returna documentul primit, expeditorului.



C;';ib'piile de pe actele de mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secreatrul comisiei de
',(;oncurs.
Calendarul de desfasurare a examenului:
. ' - proba scrisa in data de 23 decembrie 2024 ora 10.00 la sediul Casei Judetene de Pensii
Arges;

- proba interviu, in termen de maximul 8 zile lucratoare de la data sustinerii probei

scrise, la sediul institutiei;

BIBLIOGRAFIE / TEMATICA:

1.Constitutia Romaniei, republicata cu tematica Constitutia Romaniei, republicata;
2:0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
d1scr1m1nare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica Ordonanta
Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

3 Legea nr. 202/2002 pnvmd egalltatea de sanse si de tratament intre femei si barbatl
egahtatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, repubhcata, cu modificarile si
completarile ulterioare

4, Partea I, titlul | si titlul Il ale partii a Il-a, tittul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a Vi-a
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Partea I, titlul | si titlul Il ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, tittul | si Il ale
partii a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5.Legea nr.360/2023 privind sistemul public de pensii, tematica Reglementari privind
sistemul public de pensii integral;

6.Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice -cu tematica
Salarizare de la art.9 pana la art.45, Anexa Vlli;

7.0.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare; cu tematica Reglementari privind activitatea de
solutionare a petitiilor

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Casei Judetene de Pensii Arges si la secretarul
Comisie de concurs, doamna Toma Andreea Mihaela, inspector - Serviciul Resurse Umane
Comunicare Relatii Publice, tel: 0248/610115.
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